ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO

Destinatari

Classi 111

Finalita

Sviluppare negli allievi la capacita di agire autonomamente e
consapevolmente;

Integrare la formazione acquisita durante il percorso scolastico con
I’acquisizione di competenze piu pratiche, che favoriscano un avvicinamento
al mercato del lavoro

Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale e
sociale del territorio;

Conoscenza della struttura aziendale.

Attivita

Corso generale Sicurezza sul lavoro:
Attivita di formazione specifica;
Visite aziendali;

Elementi di Service learning

Periodo

Distribuite durante 1’a.s. 2022/2023

Corso generale Sicurezza sul lavoro ed elementi di formazione specifica.
Durata: 8 ore, da svilupparsi nei mesi di gennaio e febbraio.

Modalita frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali.

Destinatari

Classi 1V

Finalita

Favorire I’orientamento scolastico e professionale;

Sviluppare negli allievi la capacita di agire autonomamente e
consapevolmente;

Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale e
sociale del territorio;

Conoscenza della struttura aziendale.

Attivita

Attivita di formazione specifica;
Visite aziendali;
Stage in Struttura ospitante.

Periodo

Distribuite durante 1’a.s. 2022/2023;

Modalita frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali;
Attivita di tirocinio in azienda a partire dall’inizio di settembre per due
settimane (80 ore). Inizio il 4 settembre e termine il 16 settembre.




Destinatari

Classi V

Finalita

Favorire I’orientamento scolastico e professionale;

Sviluppare negli allievi la capacita di agire autonomamente e
consapevolmente;

Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale e
sociale del territorio;

Conoscenza della struttura aziendale.

Attivita

Attivita di formazione specifica;
Visite aziendali;
Stage in Struttura ospitante.

Periodo

Distribuite durante 1’a.s. 2022/2023;

Modalita frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali;
Attivita di tirocinio in azienda a partire dalla fine di maggio per tre settimane
(120 ore). Inizio 22 maggio 2022 fino al 10 giugno 2023.

Progetto Convergenza Scuola Lavoro con Loccioni a partire da gennaio.

ISTITUTO PROFESSIONALE

INDIRIZZO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

DESTINATARI

CLASSI TERZE leFP

FINALITA’

Conoscenza della struttura aziendale;

Stabilire rapporti di collaborazione con il tessuto artigianale e industriale della
piccola. media, grande impresa della Vellesina;

Integrare la formazione acquisita durante il percorso scolastico con
I’acquisizione di competenze piu pratiche, che favoriscano un avvicinamento al
mercato del lavoro

Definizione dei diritti e dei doveri degli studenti della scuola secondaria di
secondo grado impegnati in percorsi di alternanza scuola lavoro, ovvero in
attivita di stage, di tirocinio e di didattica in laboratorio, senza pregiudizi per la
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

ATTIVITA
previste

Visite Aziendali;
Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro;
Stage in Struttura ospitante.

PERIODO

Distribuite durante 1’a.s. 2022/2023

Corso generale Sicurezza sul lavoro ed elementi di formazione specifica. Durata:
8 ore, da svilupparsi nei mesi di gennaio e febbraio.

Modalita frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali.

Attivita di Stage in azienda per tutti dal 20.02.2023 fino al 15.03.2023.

RISORESE
UMANE

Societa RANDSTAD (Jesi)

RISORSE
FINANZIARIE

Finanziamento Regione Marche (leFP) per PCTO




DESTINATARI CLASSI IV
- Conoscenza della struttura aziendale;
- Stabilire rapporti di collaborazione con il tessuto artigianale e industriale della
piccola. media, grande impresa della Vellesina;
- Integrare la formazione acquisita durante il percorso scolastico con

FINALITA I’acquisizione di competenze piu pratiche, che favoriscano un avvicinamento

al mercato del lavoro
- Definizione dei diritti e dei doveri degli studenti della scuola secondaria di
secondo grado impegnati in percorsi di PCTO (Percorsi per le Competenze
trasversali e per I’orientamento), ovvero in attivita di stage, di tirocinio e di
didattica in laboratorio, senza pregiudizi per la tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro.
- Visita d’Istruzione in aziende della Vallesina;
ATTIVITA - Stage in Struttura ospitante;
previste
- Distribuite durante 1’a.s.2022/2023;
PERIODO - Modalita frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali;
- Attivita di PCTO in azienda dal 22.05.2023 al 10.06.2023
DESTINATARI CLASSIV
- Conoscenza della struttura aziendale;
- Stabilire rapporti di collaborazione con il tessuto artigianale e industriale della
piccola. media, grande impresa della Vellesina;

FINALITA’ - Integrare la formazione acquisita durante il percorso scolastico con
I’acquisizione di competenze piu pratiche, che favoriscano un avvicinamento
al mercato del lavoro;

- Definizione dei diritti e dei doveri degli studenti della scuola secondaria di
secondo grado impegnati in percorsi di PCTO (Percorsi per le Competenze
trasversali e per 1’orientamento), ovvero in attivita di stage, di tirocinio e di
didattica in laboratorio, senza pregiudizi per la tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro.

ATTIVITA - Visita di Istruzione in aziende della Vallesina;

previste - Stage in Struttura ospitante;

- Distribuite durante 1’a.s.2022/2023;

PERIODO

- Modalita frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali;
- Attivita di PCTO in azienda dal 04.09.2023 al 23.09.2023




INDIRIZZO INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN ITALY

FORMAZIONE SICUREZZA
DESTINATARI | CLASSI 1lI
Conoscenza della struttura aziendale.
Definizione dei diritti e dei doveri degli studenti della scuola secondaria di secondo grado
FINALITA’ impegnati in percorsi di alternanza scuola lavoro, ovvero in attivita di stage, di tirocinio
e di didattica in laboratorio, senza pregiudizi per la tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro.
ATTIVITA Corso di formazione salute e Sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro 8h
previste
PERIODO Durante I'a.s.
Modalita frontale e apprendimento cooperativo,
RISORESE Docenti interni
UMANE Esperti esterni, enti accreditati
RISORSE Finanziamento MIUR PCTO
FINANZIARIE

CLASSI TERZE

PERCORSO PCTO PRESSO ENTI O AZIENDE

A.S.2022-2023

QUARTE - Visita d’Istruzione in aziende di settore delle

QUINTE - Province di Ancona e Macerata 8-12 h
CLASSI - 3 settimane per tutti gli alunni delle classi quarte dal 22 MAGGIO al 10 GIUGNO
QUARTE (120 h).

CLASSI
QUINTE
A.S.2023-2024

- 3 settimane per tutti gli alunni delle classi quinte dal 04 SETTEMBRE al 23
SETTEMBRE (120 h)

TABELLA DI SINTESI PCTO

CLASSI TERZE FORMAZIONE 8 ORE GENNAIO-FEBBRAIO 2023
SICUREZZA

CLASSI QUARTE | STAGE 120 ORE MAGGIO -GIUGNO 2023

CLASSI QUINTE STAGE 120 ORE SETTEMBRE 2024




